Stellenausschreibung fir
zwei Streetworkerinnen als gemeinsame Projektleitung fiir das Projekt “HiWo -
Hitzeschutz fir wohnungslose Frauen” in Teilzeit (27,5 Stunden/Woche) ab 01.06.2026

LieLa elV. ist ein 2021 gegriindeter gemeinnitziger Verein, der sich in Bremen fir
wohnungs- und obdachlose Frauen einsetzt. Wir betreiben Lobby- und
Offentlichkeitsarbeit zu dem Thema, und setzen uns fiir die Schaffung eines
Schutzraums, besonders in den Nachmittags- und Abendstunden ein. AuRerdem
besteht ein Teil unserer Arbeit aus dem Sammeln und Verteilen von Kleider- und
Hygieneartikelspenden an wohnungs- und obdachlose Frauen. Bisher sind wir, bis auf
eine Minijobberin, rein ehrenamtlich organisiert.

Ab Juni 2026 werden wir voraussichtlich das Projekt “HiWo - Hitzeschutz fir
wohnungslose Frauen” umsetzen. Das Projekt ist ein kooperatives Vorhaben vom Liela
eV und dem BIPS als wissenschaftlichen Partner. Es zielt darauf ab, erstmals in
Deutschland Wissen Uber gendergerechten Hitzeschutz fir wohnungs- und obdachlose
Frauen zu generieren. Ergebnis soll ein Leitfaden mit den Forschungsergebnissen, sowie
Informationsmaterial fir die Dialoggruppe sein. Durch die aufsuchende Arbeit sollen
zum einen quantitative Daten Uber die Dialoggruppe gesammelt werden. Zum anderen
ist es das Ziel, durch die Soziale Arbeit Forschungsinterviews mit wohnungs- und
obdachlosen Frauen zu ermaéglichen.

Fiir das Projekt “HiWo - Hitzeschutz fiir wohnungslose Frauen” suchen wir ab
01.06.2026 zwei Streetworkerinnen, die das Projekt in gemeinsamer Leitungsfunktion
umsetzen.

Zentral dabei sind Projektkoordination, Streetwork, Zusammenarbeit mit dem
wissenschaftlichen Partner sowie die Zusammenarbeit mit dem ehrenamtlichen
Vorstand des LielLa e.V. Gemeinsam mit dem Vorstand wird das Projekt im festgelegten
Rahmen ausgestaltet.

Als gemeinsame Projektleitung behaltet ihr den Uberblick iiber die Zwischenziele,
Meilensteine und die Durchfiihrung des Projektes. U. a. als Schnittstelle zu den
Ehrenamtlichen, die im Streetwork punktuell unterstiitzen, gibt es eine
Projektassistenz.
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Aufgaben:

Aufsuchende StraRensozialarbeit fur wohnungs- und obdachlose Frauen in
punktueller Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen; inkl. Datenerhebung und
Dokumentation

Co-Projektleitung und Controlling der Meilensteine und Ziele

Ausarbeitung von Informationsmaterial fiir den Hitzeschutz wohnungs- und
obdachloser Frauen

Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Partner*innen

Netzwerkarbeit

Zusammenarbeit mit dem Verein

Was wir uns wiinschen:

Erfahrung mit der Zielgruppe wohnungs- und obdachloser Menschen und
suchtmittelgebrauchender Personen, im Idealfall Frauen

Einschlagiger Hochschulabschluss (z.B. Soziale Arbeit) oder mehrjahrige
Berufserfahrung im Feld der Sozialen Arbeit

Projektsteuerungserfahrung

Bereitschaft, regelmallig an Wochenenden und am Abend zu arbeiten,
Flexibilitat in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Arbeitgebenden

Vor Projektstart ein bis zwei gemeinsame Projektentwicklungstreffen (wird als
Arbeitszeit angerechnet)

Selbststandiges Arbeiten und die Bereitschaft, Verantwortung zu Gbernehmen
Bereitschaft, mit einer Co-Leitung und weiteren Strukturen im Team zu arbeiten
Identifikation mit dem Verein und feministischen Werten

Die Zielgruppe unserer Arbeit sind wohnungs- und obdachlose Frauen, daher
suchen wir flir diese Positionen Frauen

Was wir bieten:

Arbeit in einem jungen, wachsenden Verein

Sinnstiftende feministische Arbeit

Mitgestaltung von Strukturen und Konzepten

Zeit flir Dokumentation ist im Stundenkontingent eingeplant

Zuschuss zum Deutschlandticket in Héhe von 20 Euro im Monat

Diensthandy

Gehalt nach TVOD S11b, 30 Tage Urlaub (bei einer 5 Tage Woche)

Supervision und Fortbildungsmoglichkeiten

Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und eine wertschatzende
Zusammenarbeit

Auch wenn ihr nicht alle Qualifikationen erfillt, bewerbt euch gerne.

Ihr seid bereits ein gutes Team? Bewerbt euch gerne im Tandem.
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Wir bestarken insbesondere marginalisierte Menschen, sich zu bewerben.

Bitte sende uns deine Bewerbung mit Lebenslauf und einem 1-2 seitigem Anschreiben
Uiber deine Motivation und Qualifikation. Und beantworte uns, was du brauchst, um
gut im Tandem und mit ehrenamtlichen Arbeitgeber*innen zu arbeiten. Schicke dies in
einem zusammengefihrten PDF an bewerbung@liela.org

Bewerbungsschluss: 03.04.2026

Die Stellen sind vorbehaltlich der Mittelgewahrung ausgeschrieben und entsprechend
der geplanten Projektlaufzeit auf 18 Monate befristet. Eine Beschaftigung liber das
Projekt hinaus wird angestrebt.

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wende dich gerne per Mail an uns unter
bewerbung@liela.org

LieLaeV. bewerbung@liela.org www.liela.org



